ZARZADZENIE Nr 44 /2015
BURMISTRZA SULEJOWA

z dnia 27 marca 2015 r.

w sprawie powolania skladu osobowego komisji konkursowej do przeprowadzenia
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania z zakresu warunkéw i trybu
finansowania rozwoju sportu przez gming¢ Sulejow w 2015 r. w zakresie pilki siatkowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z p6zn. zm. ) w zwigzku z art. 15, ust. 2a i 2b ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o  wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdézn. zm. ) i Uchwaly Nr VII/25/2015 Rady Miejskiej
w Sulejowie z dnia 29 stycznia 2015 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania
realizacji zadania wlasnego polegajacego na tworzeniu warunkow sprzyjajacych rozwojowi
sportu w gminie Sulejow w 2015 r., zarzagdzam co nastgpuje :

§ 1. Powoluje komisje konkursowg do przeprowadzenia otwartych konkursow ofert
z zakresu warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu przez gming¢ Sulejow, w skladzie:

1. Dorota Jankowska - Przewodniczaca
2. Stawomir Rybak - Sekretarz

3. Izabela Jedrzejczak - Zamolska - Czlonek

4. Malgorzata Kindrat - Czlonek

5. Krzysztof Podlewski - Czlonek

§ 2. Zadania oraz tryb pracy komisji okresla Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn.
zm.) i Uchwata Nr VII/25/2015 Rady Miejskiej w Sulejowie z dnia 29 stycznia 2015 r.
w sprawie okreSlenia warunkow i trybu finansowania realizacji zadania wlasnego
polegajacego na tworzeniu warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu w gminie Sulejow
w 2015 r. oraz Regulamin Komisji Konkursowej, jako zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 44/2015
Burmistrza Sulejowa

z dnia 27 marca 2015 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

w sprawie zasad powolywania i trybu pracy komisji otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu warunkéw i trybu finansowania
rozwoju sportu przez gming Sulejéow w zakresie pilki siatkowej w 2015 r.

§ 1. Komisje Konkursowg powotuje Burmistrz Sulejowa.

§ 2. Celem dziatania komisji jest przeprowadzenie analizy ztozonych w konkursie ofert na
realizacj¢ zadan publicznych w 2015 roku w Gminie Sulejow.

§ 3. 1 Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotlania.

2. Obecnos¢ cztonkdéw komisji na jej posiedzeniu jest obowigzkowa.
3. Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykla wigkszoscig gtosow.
4. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy.

§ 4. 1. Komisja bada oferty pod wzgledem formalnym ( wzér nr 1 — zat. do regulaminu )
1 ocenia oferty zgodnie z punktacja okreslong w ogloszeniu o konkursie ( wzor nr 2 — zat. do
regulaminu ).

2. Postepowanie sktada si¢ z dwoch etapow.

§ 5. 1. W pierwszym etapie konkursu komisja konkursowa:

1) stwierdza prawidlowos$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe ztozonych ofert,

2) otwiera koperty z ofertami,

3) po otwarciu kopert ocenia oferty pod wzgledem formalnym,

4) wnioskuje do Burmistrza o odrzucenie ofert, ktére nie spetniajg warunkow formalnych.

2. W drugim etapie konkursu komisja konkursowa:

1) analizuje merytoryczng zawartos$¢ ofert,
2) przygotowuje propozycje wyboru najkorzystniejszej ( najkorzystniejszych ) ofert.

1y

§ 6. 1. Dokonujagc wyboru najkorzystniejszych ofert komisja konkursowa bierze pod uwage:

zgodnos¢ z zatozeniami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 o wolontariacie oraz Uchwaly Nr VII/25/2015 Rady Miejskiej w Sulejowie z dnia

29 stycznia 2015 r. w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania realizacji zadania

wlasnego polegajacego na tworzeniu warunkéw, (w tym organizacyjnych), sprzyjajacych

rozwojowi sportu w gminie Sulejéw w 2015 r. oraz uchwalenia regulaminu kontroli i oceny z

realizacji zadan publicznych zlecanych przez Gming Sulejéw organizacjom pozarzgdowym.

ocenia:

a) spelnienie szczegdtowych warunkow okreslonych w zadaniu,

b) prowadzenie przez podmiot dziatalnosci statutowej w dziedzinie objetej konkursem,

c) posiadanie fachowej i odpowiednio wyszkolonej kadry zapewniajgcej prawidtowag
realizacj¢ zadania,

d) posiadane doswiadczenie niezb¢dne do realizacji zadania,

e) zaplecze lokalowe,

f) udokumentowane inne zrédla finansowania dziatalnosci statutowe;,



3)

4)
S)

6)

7

1)
2)
3)
4)
S)

ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakrest
rzeczowego zadania,

uwzgle;dma wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

zasi¢g 1 miejsce wykonywania zadania, cyklicznos¢ proponowanego projektu, jego zbieznos¢
z celami zadania,

dostgpnos¢ realizowanego przedsiewziecia dla mieszkancéw, przewidywana liczba
uczestnikdw, zapotrzebowanie spoleczne na ustugi Swiadczone w ramach projektu,
dotychczasowg wspolprace podmiotu z miastem i gming.

2. Przepis ust. 1 ma zastosowanie takze, gdy w konkursie zostata ztozona jedna oferta.

§ 7. Komisja wskazuje najkorzystniejszg ofert¢ na podstawie kryteriow okreslonych
w ogloszeniu.

§ 8. Z przebiegu konkursu komisja sporzadza protokot, ktéry powinien zawieraé:

imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,
liczbg zgtoszonych ofert,

wskazanie ofert najkorzystniejszych,

ewentualne uwagi czlonkéw komisji konkursowe;j,
podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.

§ 9. 1. Do rozpatrzenia przez Burmistrza Sulejowa, przedstawione zostang oferty, ktore
uzyskajg najwigkszg ilo$¢ punktow.

2. Komisja moze zaproponowaé przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej
w ofercie.

3. Komisja moze zaproponowa¢ Burmistrzowi Sulejowa przyznanie dotacji wiecej niz
jednemu oferentowi.

§ 10. Ostateczng decyzj¢ o wyborze oferty podejmuje Burmistrz Sulejowa.
§ 11. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po rozdysponowaniu przez Burmistrza

Sulejowa catosci srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania publicznego Miasta i Gminy
Sulejéw w danym zakresie, w roku budzetowym na ktory przyznana jest dotacja.



Wzor nr 1 — zalgcznik do regulaminu.

I. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ:

TAK

NIE

1. | Oferta jest ztozona przez kwalifikujacego sie oferenta
Oferta zostata zlozona terminowo i w odpowiednim miejscu
3 Oferta jest ztozona na wlasciwym druku oferty, jest kompletna

1 posiada wszystkie wymagane zalaczniki

Podsumowanie - oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej:




Wz6r nr 2 — zalacznik do regulaminu.

II. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

(punktacja 0-24 pkt.)

[lo$¢ punktow
do przyznania

I[los¢
punktéw
przyznanych

Merytoryczna warto$¢ oferty (max. 4 pkt.):

- zgodno$¢ z zalozeniami ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie (1 pkt.)

- spelnienie szczegblowych warunkow
okreslonych w zadaniu (2 pkt.)

- podmiot prowadzi dzialalno$¢ statutowa
w dziedzinie objetej konkursem (1 pkt.)

0-4

Mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacj¢ (max.
4 pkt.):

- fachowa i odpowiednio wyszkolona kadra

zapewniajaca prawidtowa realizacje
zadania (1 pkt.)

- posiadane doswiadczenie niezb¢dne do
realizacji zadania (1 pkt.)

- zaplecze lokalowe (1 pkt.)

- udokumentowane inne zZrédla
finansowania dziatalnos$ci statutowe;j

(1 pkt.)

Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego (max. 3
pkt.)

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje
zadania, ocena kosztéw kalkulacji zadania pod katem
ich celowosci, oszczgdnosci i efektywnosci
wykonania oraz udziat srodkéw wiasnych, a takze

z innych Zrdédel finansowania — zaktadani partnerzy
(max. 3 pkt.)

Zasieg 1 miejsce wykonywania zadania, cyklicznos¢
proponowanego projektu, jego zbieznos$¢ z celami
zadania, ze szczegdlnym uwzglednieniem dyscypliny
okreslonej w zadaniu _(max. S pkt.)

Dostepnosc¢ realizowanego przedsigwzigcia dla
mieszkancow, przewidywana liczba uczestnikow,
zapotrzebowanie spoleczne na ustugi §wiadczone
w ramach projektu (max. S pkt.)

Dotychczasowa wspoélpraca z lokalnym samorzagdem
oraz instytucjami — opinie i rekomendacje
(max. 1 pkt.)

Inne (max. 1 pkt.)

Suma punktéw - maksymalnie:
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