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UCHWALA NR XI11/132/2019
RADY MIEJSKIEJ W SULEJOWIE

z dnia 25 wrze$nia 2019 .

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek
i szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysltuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegélowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach
oSwiatowych prowadzonych przez Gming Sulejéw oraz wprowadzenia zmian do Regulaminu
okre§lajacego wysoko$§¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz zasad jego przyznawania
i wyplacania dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez
Gming Sulejow

Na  podstawie art. 18ust.2  pkt15, art.40ust 1liart. 42ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1696), art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku
zart. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2018 r. poz. 967, poz. 2245,
’ z 2019 r. poz. 730, poz. 1287), uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysokos$¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki
wyptacania innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposdb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastepstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach os$wiatowych prowadzonych przez Gmine Sulejow, stanowigcym
zatacznik do Uchwaly Nr VIII/60/2011 Rady Miejskiej w Sulejowie z dnia 28 czerwca 2011 roku wraz
z pdzniejszymi zmianami, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 6pkt. I otrzymuje brzmienie: "Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szkoly (lub inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty), wychowawcy
klasy oraz opiekunowi stazu, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:”

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko kierownicze Miesigcznie
w ziotych
1 2 3
L. Przedszkola: 400 -1 500
‘ a) dyrektor przedszkola do 4 oddziatéw, 500 -2 000
y b) dyrektor przedszkola powyzej 4 oddziatow,
I1. Szkoly podstawowe, zespoty szkolno-przedszkolne: 500 -2 000
a) dyrektor szkoty, liczgce;j: 600 —2 250
- do 11 oddzialéw, 600 —2 500
- 12-18 oddziatéw, 400 -2 000
- 19 i wigcej
b) wicedyrektor szkoly
[II. | 1. Wychowawstwo 300
2. Opiekun grupy przedszkolnej 300
3. Opiekun stazu 50

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Sulejowa
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

NIE BUDZI ZASTRZEZEN|
POD WZGLEDEM
FORMALNO-PRAWNYM |

Przewodniczacy Rady

Q)
|\ égeiju jowie
/
artosz Borkowski
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